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A ,,JAM” Koérus Kozhasznu Egyesiilet
Alapszabalya

I. Altalanos rendelkezések

Az Egyesllet neve: ~JAM” Koérus Kdzhasznu Egyesllet (a tovabbiakban:
Egyesilet)

Az Egyesllet roviditett neve: ~JAM” Kérus Egyesilet

Az Egyesllet székhelye: 1161 Budapest, Milan u. 22.

Az Egyesllet mikodési terilete: Magyarorszag kdzigazgatasi terllete
Az Egyesulet 6nallo jogi személy.

Il. Az Egyesiilet céljai, feladata és tevékenysége

Az Egyesdulet célja kulturalis és oktatasi tevékenység, nevezetesen a JAZZ and More (JAM)
korus mikodtetése, munkajanak tdmogatasa (fellépések szervezésének tamogatasa,
versenyeken, koncerteken és palyazatokon valdé részvétel tamogatasa, utazasok
tamogatasa, fiatal tehetségek felkutatasa és palyara segitése).

Az Egyesilet az 1997. évi CLVI. torvény 26.§ c./ pontjaban felsorolt kdzhasznu
tevékenységek kdzll a kdvetkezdkért dolgozik:

nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés (1997. évi CLVI. térvény 26. § c)

. 4. pont)

kulturalis tevékenység (1997. évi CLVI. torvény 26. § c) 5. pont)

Az Egyesiilet

1. nyitott, tagsagat tekintve (az Egyeslilet céljara valo tekintettel) minden 14. életévét
betdltott természetes személy széamara (14 és 18 év kozoétt a tagsag szulbi
engedélyhez kotott), aki aktiv kozremikodésével, énektudasaval az egyesilet céljait
elfogadja, szolgaltatasait tekintve minden természetes személy és szervezet
szamara,

2. mikodése nyilvanos, szolgaltatasait barki igénybe veheti, az Alapszabalyban és a
Szervezeti és MUikoddési Szabalyzatban meghatarozottak szerint, azonban az
Egyesllet kérheti ezzel kapcsolatos koltségeinek megtéritését. A kdzhasznu
szolgaltatas nyujtasarél az Igénylé altal benyuijtott felkérés alapjan a Kozgydlés
véleményének figyelembe vételével a Vezet6ség EIndke dont. Az Egyesilet
mikodésérdl és szolgaltatasairdl az Egyesulet honlapjardl www.jazzandmore.hu barki
érteslilhet és informaciéhoz juthat. A kbézleményben fel kell tintetni a szolgaltatas
igénybevételi helyét, idejét, valamint az esetlegesen felmertild koltségeket és dijakat.
Az Egyesllet beszamoldit szintén ez uton hozza nyilvanossagra.

3. vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvalositasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez,

4. gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesité6 okiratban
meghatarozott tevékenységre forditja,

5. kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és
azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

6. a kdzhasznu szervezetekrél szolo 1997. évi CLVI. torvény 17. § szerinti befektetési
tevékenységet nem folytat.


http://www.jazzandmore.hu/
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lll. Az Egyesilet jogallasa

Az Egyesilet a kbzhasznu szervezetekrdl széld 1997. évi CLVI. térvény és az egyesiilési
jogrél szold 1989. évi Il. térvény rendelkezéseinek megfeleléen mikodd jogi személy,
amely a Kozgyulés altal jovahagyott Alapszabaly rendelkezései szerint mikodik.

Az Egyesllet partoktdl flggetlen, azoktdl tdmogatast nem kapott és nem is fogad el,
képvisel6jeldltet nem allitott, és nem is tdmogat, kbzvetlen politikai tevékenységet nem
folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és partoknak anyagi tamogatast nem nyuijt.

Az Egyesllet jogallasa kézhasznu.

IV. Az Egyesiilet Tagsaga

Az Egyesulet tagja lehet az a 14. életévét betdltott természetes személy, aki elfogadja az
Egyesiilet Alapszabalyat és belépési nyilatkozatban vallalja, hogy tevékenyen részt vesz az
Egyesllet munkajaban, valamint fizeti a tagdijat, és szakmai tudasat a Vezetéség Elndke
altal lefolytatott meghallgatast kovetéen a Vezet6ség megallapitotta. A 14 és 18 év kozotti
személyek tagsaga szul6i engedélyhez kotott.

A rendes tag felvételérél — irasbeli felvételi kérelme alapjan — ,a Vezetéség EIndke altal
lefolytatott meghallgatast koévetéen, az Egyesllet Vezetéségének elndke javaslatara a
Vezetbség dont.

Az Egyesulet tagjanak jogai:

részt vehet az Egyesulet tevékenységében és rendezvényein, tovabba a Kozgyllés
hatarozatainak meghozatalaban, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat,
a Kozgyllésen szavazati joggal vesz részt az Egyesulet mikoédéseével kapcsolatban;

a tag ajanlasokat tehet az Egyesduletet érint6 kérdések megtargyalasara;

felvilagositast kérhet az Egyesiilet tevékenységérdl, amelyre az Egyesiilet Vezetésége 30
napon belll kdteles valaszt adni;

valaszthat, illetve valaszthaté az Egyesullet Ugyintézd és képviseleti szerveibe, illetve
tisztségeire, és visszahivast kezdeményezhet, azzal, hogy 18. életévét be nem toltétt tag
kizarélag életkoranak megfelel6 tisztségre valaszthaté.

inditvanyt tehet a Kozgyllés és a Vezet6ség napirendi pontjaira;

betekinthet az Egyesiilet nyilvantartasaba;

a tagok egyharmada irasban ok és cél megjeldlésével rendkivili Kdézgyllés és rendkivili
Vezetdségi Ulés dsszehivasat kezdeményezheti.

Az Egyesllet tagjanak kotelezettségei:

részvételével segiti az Egyeslletet tevékenységében és rendezvényein;

tagdijat fizet az Egyesllet részére;

kdteles betartani az Egyesulet alapszabalyat és az Egyesulet kdzgyilésének,
vezetéségének hatarozatait, dontéseit;

koteles lehetbségeihez képest részt venni az Egyesilet munkajaban,

koteles elésegiteni az Egyesiilet altal kitlizott célok megvaldsitasat.

Partol6 tag lehet minden olyan természetes személy, jogi személy, valamint jogi
személyiséggel nem rendelkez6 gazdasagi tarsasag, amely az Egyesullet Alapszabalyat
elfogadija, valamint erkolcsileg és anyagilag tamogatja az Egyesiilet miikédését. A tagfelvétel
a rendes tagokra vonatkoz6 szabalyok szerint torténik. A partolo tag, illetve képvisel6je
tanacskozasi joggal részt vehet a Kozgyllésen, szintén igénybe veheti az Egyesulet
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szolgaltatasait, de tisztségre nem valaszthatd, szavazati joga nincs. A partolé tag tagdijat
nem fizet. Egyebekben jogai és kotelezettségei megegyeznek a rendes tagokéval, azzal,
hogy felvételérdl meghallgatasa nélkil a Vezetéség dont.

Az Egyeslilet természetes személy tagjai jogaikat személyesen gyakoroljak, meghatalmazotti
képviseletnek kizarolag jelen Alapszabaly IV. 6. pontjaba foglalt esetben van helye. A jogi
szemely, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet tagok jogaikat képvisel6ik
utjan gyakoroljak.

A tag személyesen vagy meghatalmazott utjan gyakorolhatja szavazati jogat és részt vehet a
Kdzgyllés munkajaban. A meghatalmazast teljes bizonyité ereji maganokiratba kell foglalni.
Egy tagnak kizardlag egy meghatalmazottja lehet, valamint egy meghatalmazott kizardlag
egy tagot képviselhet.

A tagsagi viszony megszinik:

a. atag halalaval,

b. az Egyesulet megsziinésével,
c. atag kilépésével,

d. atag kizarasaval.

A Vezet6ség Elndke javaslatara a Vezetéség kizarja az Egyesiilet tagjai kdzll azt a tagot,

aki

a. hat hdénapon keresztil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij megfizetésének
elmulasztasa csak abban az esetben eredményezheti a tag kizarasat, ha a
kotelezettség elmulasztasa a tagnak felrohato, azaz sajat hibajabdl nem fizette meg a
tagdijat. Azt a tagot, aki a tagdij fizetésével hat honapon keresztul elmarad, a
Vezet6ség Elndke a kézbesitéstél szamitott 30 napos hataridd tlizésével és a kizaras
lehet6ségére valo figyelmeztetéssel a tag nyilvantartott lakcimére, ajanlott
kildeményben elkildve, irasban felszoélitia a tagdijfizetésre, majd a tag kizarasat
kezdeményezi abban az esetben, amennyiben a kitlizott hataridén belll az elmaradt
tagdij kifizetése nem tértént meg.

b. akit birdsag joger6s és végrehajtandd szabadsagvesztés blntetésre itélt és a
kézugyektél eltiltott.

c. akinek szakmai tudédsa a felvétel idépontjahoz képest akként valtozott, hogy jelenlegi
szakmai tudasa szerint mar az egyesuletbe val6 felvételre sem lenne alkalmas, és
akinek alkalmatlansagat a Vezet6ség Elndke altal lefolytatott meghallgatas utan a
Vezet6ség megallapitotta, és ezért a kizarasarél dontenek.

d. akinek Osszeférhetetlen magatartasa miatt, vagy az Egyesiilet céljanak nem teljesitése
miatt kizarasa indokolt.

A kizarni szandékozott tagot a nyilvantartott lakcimére tértivevényes, ajanlott
kildeményként elklldétt irasos tajékoztatasban tajékoztatni kell arrdl, hogy vele szemben
kizarast kezdeményeztek, illetéleg ismertetni kell vele a kizarasi inditvanyban megjeldlt
okot. A tajékoztatdoban egyidejlleg kdzolni kell az érintett taggal a kizaras ugyében
dontésre jogosult Vezetdség Ulésének pontos helyét és idépontjat, tovabba arra az érintett
tagot meg kell hivni. A tajékoztatét agy kell elkildeni, hogy a kitlizott vezetéségi Ulés
idépontjat megel6zéen a tag azt legalabb 15 nappal korabban kézhez vegye. A tagot a
tajékoztatéban figyelmeztetni kell arra, hogy annak kézhezvételét kdveté 8 napon belll
allaspontjat és védekezését irasban benyujthatja, illetéleg azt a kitizétt meghallgatasi
idépontban is el6adhatja. A Vezetdseg a kitlizétt hatarnapon megjelent tagot meghallgatja,
a tag tavolmaradasa azonban a dontésnek nem akadalya. A Vezet6ség az értesitésben
megjeldlt hatarnapon hatarozattal dont a kizaras kérdésében; hatarozatat indokolni kételes.
A hatarozatot az érintett taggal a nyilvantartott lakcimére tértivevényes, ajanlott
kildeményként elkuldétt levélben kell kdzoini.

A Vezetbség tagjainak kizarasa ugyében jelen Alapszabaly 9. pontja alkalmazando azzal,
hogy a kérdésben a Kdzgy(ilés dont.
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A kizart tag a kizarassal kapcsolatos hatarozat ellen annak kézhezvételétél szamitott
tizendt napon belll az Egyesulet Kozgylléséhez fellebbezéssel élhet. A Fellebbezést az
Egyesiilet Kozgyillése a fellebbezés beérkezését kéveté 30 napon belll biralja el.
Amennyiben a Vezet6ség dontése a jelen Alapszabalyban és a jogszabalyokban
foglaltaknak megfelel, ugy azt helyben hagyja, amennyiben azonban a hatarozat az
Alapszaballyal vagy valamely jogszaballyal ellentétes, ugy a Vezet6ség dontését
megvaltoztatja, vagy a hatarozatot hatalyon kivul helyezi, és a Vezet6séget szlikség esetén
Uj eljaras lefolytatasara utasitja.

A tagsagi viszony megsziinése nem mentesiti a tagot a tagsaga idején keletkezett és
tagsaga id6tartamara vonatkozé tagdijfizetési kdtelezettségének teljesitése aldl.

A kilépési szandékot a Vezetdséghez kell irasban bejelenteni. A kilép6 tag kilépettnek
tekinthetd a Vezetéséghez megkuldott lemondo nyilatkozatanak benyujtasaval.

A tagdijat a Vezetdség javaslatara a Kézgylés allapitja meg.

A Vezetbség az Egyesllet valamennyi tagjardl nyilvantartast vezet. Az Egyesilet tagjairol
sz0l6 nyilvantartas — amely nem nyilvanos — jelen Alapszabaly mellékletét képezi.

Nem lehet tag az a természetes személy, aki

szandékos bilincselekmény elkdvetése miatt joger8ds birdsagi blntet6 itélet hatalya alatt all.
14. életévét még nem toltétte be

Enektudasanak szinvonala az egyesiileti kérus szinvonalanak nem felel meg, és az ezzel
kapcsolatos vezetbségi meghallgatasat kovetéen a Vezetdéség Elndke javaslatara a
Vezetbség a tagfelvétel megtagadasardl dont.

Az Egyesllet valamely szervének torvénysért§ hatarozatat barmely tag — a tudomasara
jutastdl szamitott 30 napon belil — a birédsag el6tt megtamadhatja. A hatarozat
megtamadasa a hatarozat végrehajtasat nem gatolja, a birésag azonban indokolt esetben a
végrehajtast felfUggesztheti. A kizart tag a joger6s kizarastdl szamitott egy éven belll az
Egyesllettel tagsagi viszonyt ismételten nem létesithet.

V. Az Egyesiilet Kozgyiilése

Az Egyesilet legfelsébb dontéshozoé szerve a Kozgylilés, amely a rendes tagok
Osszessége. A Kozgyllés szavazati jogu tagjai az Egyesulet rendes tagjai. A Kozgyllésen
a rendes tagok egy-egy szavazattal rendelkeznek. Szavazategyenl6ség esetén az
Egyesilet Vezetdsége elndkének szavazata dont.

A Kozgyllésen részletes jegyz6konyvet kell vezetni. A jegyz6kdnyvekbe az Egyesulet
barmely tagja jogosult betekinteni.

Az Egyesulet Vezet6sége a Kdzgyllésen hozott hatarozatokrol olyan nyilvantartast koteles
vezetni, amelybél a Kozgyllés dontéseinek pontos tartalma, idépontja és hatalya, illetve a
dontést tamogatok és ellenz8k szamaranya (ha név szerinti szavazas volt: személye)
megallapithato.

A Kozgyilés dontéseirdl az érintetteket 15 napon belll irasban, elektronikus postai uton
tajekoztatia. A Kozgyllés dontései nyilvanosak, azokat az Egyesulet honlapjan
nyilvanossagra hozza. A meghozott dontésekrdl vezetett Hatarozatok koényvébe a
Vezet6séggel t6rténd elbzetes egyeztetést kdvetdben barki jogosult betekinteni.
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A Kozgyilést évente legalabb egy alkalommal kell 6sszehivni. Ezen kivul Kozgyulést kell
Osszehivni:

a. ha atagok legalabb egyharmada az ok és a cél megjeldlésével irasban kéri,

b. ha a Vezetdéség barmely tagja kivalt a testiletbdl,

c. ha a birésag elrendeli,

d. ha a Vezet6ség kéri azt az ok és cél megjeldlésével.

A Kozgyulés nyilvanos. A Kozgyilésen tanacskozasi joggal barki részt vehet. A Kozgyllés
hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultak tébb mint fele jelen van. Ha a Kdézgyllés a
megjelentek szamanal fogva hatarozatképtelen, az erre jogosultak rendkivili Kézgydlést
hivhatnak dssze legkorabban egy 6raval a hatarozatképtelen Kézgy(ilés vége utan, mely a
megjelentek szamatdl fiiggetlenll hatarozatképes, amennyiben erre a tagokat az eredeti
meghivéban el6re figyelmeztették.

Az Egyesulet vezetd szervének hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki
vagy akinek kozeli hozzatartozoja, élettarsa (a tovabbiakban egyltt: hozzatartozd) a
hatarozat alapjan kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesll, vagy barmilyen mas
elényben részesll, illetve a megkotendd jogugyletben egyébként érdekelt. Nem mindsul
elénynek az Egyesllet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkal
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesllet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyuijtott, Iétesitd okiratnak megfelelé cél szerinti juttatas.

A Kozgylilés kizardlagos hataskorébe tartozik:
a. az Egyesllet megalakulasanak, feloszlasanak, mas tarsadalmi szervezettel valo
egyesilésének kimondasa,
b. az Alapszabaly és a Szervezeti és Mikodési szabalyzat megallapitasa és
modositasa.
c. az Egyesulet Vezetbségének megvalasztasa
d. a vezet6ségi tag visszahivasa, amelyre kizarélag annyiban van lehetéség,
amennyiben feladatait 60 napon tul nem latja el, illetve a tag az Egyesilet
Alapszabalyanak céljaval ellentétes tevékenységet folytat, és ezzel a Vezetbség
torvényes mikodését veszélyezteti.
e. az eéves tagdij dsszegének megallapitdsa és a poétidlagosan elbirt rendkivili
hozzajarulasok mértékének és a megfizetés rendjének megallapitasa.
f. atisztségvisel6k dijazasanak, illetve koltségtéritésiik mértékének megallapitasa.
g. az éves koltségvetés meghatarozasa és elfogadasa,
h. az éves beszamolé jévahagyasa, és a kdzhasznusagi jelentés elfogadasa. (Az
Egyeslilet éves kdzhasznu jelentésébe az Egyesilet EIndkével vald egyeztetés utan
barki betekinthet, illetéleg abbdl sajat kdltségére masolatot készithet.)
i. aVezet6ség éves pénzligyi tervének és zarszamadasi beszamoldjanak elfogadasa.
J. aVezetdség évi beszamolojanak elfogadasa.
k. dontés az Egyesulet vagyonanak felhasznalasardl, illetleg megszinés esetén
dontés a megmaradt egyesileti vagyon kdzhasznu felajanlasa targyaban.
I. belépés érdekképviseleti szervbe, illetve onnan valo kilépés.
m. tisztségvisel ellen kartéritési per inditasanak elhatarozasa
n. a Fellgyel6 Bizottsag tagjainak megvalasztasa és visszahivasa.
0. dontés minden olyan kérdésben, amelyet a Kozgyiilés sajat hataskorébe von.

A Kozgyilés hataskorébe tartozo ugyekben hatarozatait altalanos szabalyként a jelenlévé,
szavazati joggal rendelkez6 rendes tagok egyszerl szotdbbségével nyilt szavazassal
hozza. Szavazategyenl6ség esetén az EIndk szavazata dont. A Vezet6ség tagjainak
megvalasztasa titkos szavazassal torténik.

Az 8. a,, b., c., d., e. pontokban foglalt kérdésekben t6rténé hatarozathozatalhoz mindsitett
szOtdbbség, a szavazasra jogosult jelenlévd tagok tdbb mint kétharmadanak egyetértd
szavazata szikséges. Tagkizarasra vonatkozé dontés meghozatalakor a kizarni
szandékozott tag szavazati jogat nem gyakorolhatja.
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A levezetd elndk személyének megvalasztasardl a Kdzgylilés az ulés megkezdésekor a
jelenlévé szavazati joggal rendelkez6 tagok egyszer(i sz6tdbbségével hataroz.

A Kozgyulést az lés el6tt legaldbb 8 nappal az Egyestlet honlapjan kdzzétett, valamint a
tagok részére igazolhato médon megkuldott, irasos meghivéval az Egyesulet EIndke hivja
Ossze. Az irasos meghivonak tartalmaznia kell az Ulés id6pontjat és helyét, valamint az
ulés tervezett napirendjét és témait, tovabba az arra valo figyelmeztetést, hogy az
esetleges megismeételt kdzgyiilés esetén a kdzgyllés a megjelentek szamara tekintet nélkul
hatarozatképes, amennyiben erre a tagokat az eredeti meghivéban el6re figyelmeztették.

VL. Feliigyeld Bizottsag

Amennyiben az Egyesllet éves bevétele az 6tmillié forintot meghaladija, az 1997. évi CLVI.
torvény 10. § (1) bekezdésének megfeleléen megfeleléen, az abban megjeldlt felligyel6
szervet (Fellgyeld Bizottsag) hozza létre.

A Feliigyel6 Bizottsag iigyrendjét maga allapitja meg.

VII. Vezet6ség

Az Egyesilet Vezetésége 5 f6bdl all, akiket a Kdzgylilés valaszt az Egyesilet tagjainak
sorabdl 1 év id6tartamra. A Vezet6ség tagjai ujravalaszthatoak. A Vezetbség tagjai a
kozgyilés altal visszahivhatoak.

A Vezet6ség tagja kizardlag az Egyesllet tagjai kozul valaszthato.

A Vezetbség a két Kozgyllés kdzotti idészakban — a Kozgyllés kizarolagos hataskorébe
tartozé kérdéseken kivil — gyakorolja a Kozgyllés hataskorét, iranyitia az Egyesilet
mikodését. A Vezetbség szukség szerint, de évente legalabb kétszer Ulésezik. A
Vezet6séget a Vezetéség elndke irasban hivja 0ssze. Szabalyszerlinek az 6sszehivas
akkor mindsil, ha a tagok az Ulésrél legalabb tiz nappal az lés idépontjat megel6zéen az
Egyesllet honlapjan kozzétett, valamint a tagok részére igazolhato6 mddon megkuldétt,
irasos meghivéval értesllnek, amely tartalmazza az Ulés id6pontjat és helyét, valamint az
Ulés tervezett napirendjét és/vagy témait. A Vezetéség Ulései nyilvanosak.

A Vezetbség hatarozatképes, ha tagjai kozul legalabb harman jelen vannak. A Vezetfség
hatarozatait egyszerli szotdbbséggel hozza, szavazategyenléség esetén az EIndk
szavazata dont. Hatarozatképtelenség esetén legkés6bb 8 napon belil a Vezet6séget
ismételten 6ssze kell hivni. Hatarozatképtelenség miatt ismételten 6sszehivott Ulések is
csak akkor hatarozatképesek, ha azokon legalabb 3 vezetdségi tag jelen van. A Vezet6ség
Uléseire — annak targykoérére figyelemmel — esetenként tovabbi tagok hivhaték meg,
tanacskozasi joggal.

A Vezetbség feladataba és hataskorébe tartozik:

a. dontés a tagok felvétele, illetve kizarasa tugyében;

b. a Kozgyllés Osszehivasaval, mikodésével kapcsolatos el6készité és a Kozgyllés
munkajat el6segité szervezd tevékenység;

c. az Egyesllet gazdasagi tevékenységével kapcsolatos dontés el6készitdé munka, az
éves programok, koltségvetés megyvitatasa;

d. az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tervezetének elkészitése;
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az EIndk éves beszamoldjanak elfogadasa;

szemeélyzeti munka iranyitasa;

tisztségvisel6k, Ugyintéz6k beszamoltatasa;

az Egyestilet tagjanak kizarasaval kapcsolatos eljaras;

minden olyan eljaras, amely nem tartozik a Kdzgydlés kizarélagos hataskorébe.

Qo

A Vezet6ség dontéseirdl olyan nyilvantartdst koteles vezetni, amelybdl doéntéseinek
tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tamogatdk és ellenz6k szamaranya (ha
lehetséges személye) megallapithatd. A Vezet6ség dontéseir6l az érintetteket irasban,
elektronikus levél formajaban 3 munkanapon belll értesiti, valamint déntéseit az Egyesiilet
honlapjan nyilvdnossagra hozza. A meghozott dontésekrél vezetett Hatarozatok kényvébe
a Vezetbséggel torténd elézetes egyeztetést kdvetben barki jogosult betekinteni.

A Vezetbségi tagsag megsziinik:

a Vezetdségi tag halalaval,

b. Kozgyllés altali visszahivassal,

c. lemondassal.

d. az egyesiileti tagsag barmely okbdl valé megsziinésével.

o

A Vezet6ség tagjai maguk koézul EIndkét (a tovabbiakban: ,EIndk”) valasztanak.

Az EIndk hataskore és feladatai:

a. képviseleti joggal rendelkezik az Egyesulet nevében, a szervezet els6 szamu felel6s
vezetdje,

b. az Egyesllet adminisztrativ szervezetének kialakitasa és vezetése, a munkaltatoi jogok
gyakorlasa az Egyestlet munkavallaloi felett,

c. aKodzgyiilés és a Vezetéség hatarozatainak végrehajtasa,

d. a Vezetbségi Ulések el6készitése és levezetése,

e. a Vezetbség tobbi tagjaval egyutt szervezi és iranyitja az Egyesulet napi mikddését,

f. az Egyesullet képviselete harmadik személyekkel szemben és hatdsagok, illetéleg
birésag elétt,

g. éves beszamold tervezetének készitése, és jovahagyas céljabdl a Kozgyllés elé

terjesztése,

h. a Kozgyllés és a Vezet6ség hatarozatainak az Alapszabalyban megjel6lt médon az
érintettekkel torténd kozlése,

i. gondoskodik arrdl, hogy az Egyestulet szolgaltatasait a tagszervezetek és a
nyilvanossag megismerje.

j. akorusvezetési szakmai kérdésekben vald dontés.

Az Egyesillet mikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba az EIndkkel valé egyeztetés
alapjan barki jogosult betekinteni.

Az Egyesulet képviseletére — beleértve a bankszamla és hazipénztar feletti rendelkezési
jogot is — az EIndk 6nalléan, tovabbi barmely két vezet6ségi tag egyuttesen jogosult.

VIII. A Vezetdség tagjai 6sszeférhetetlensége

A Vezet6ség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozéja (Ptk. 685. § b.), élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hatarozat
alapjan kotelezettség vagy felelésség alél mentesll, vagy barmilyen mas elényben
részeslll, illetve a megkoétendd joglgyletben egyébként érdekelt. Nem mindsil elénynek az
Egyesdulet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkul igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, az Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.



A vezetd tisztségviseld, illetbleg az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
k6zhasznu szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
szervezetnél is betdlt.

A kozhasznu szervezet megszintét kovetd két évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet
vezetd tisztségviselbje az a személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltétt be - annak
megszintét megel6zd két évben legalabb egy évig - vezetd tisztséget, amely az adozas
rendjérél sz6lo térvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki.

IX. Az Egyesiilet vagyona és gazdalkodasa

Az Egyesllet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, amelyet a Vezet6ség fogad el. Az
Egyesiilet gazdalkodasarél a Vezet6ség jelentést készit, amelyet elfogadas céljabdl a
Kdzgydilés elé terjeszt.

Az Egyesllet mikodéséhez szukséges bevételeket az alabbiak jelentik:
tagsagi dijak, amelyet a Kdzgydilés allapit meg;

magan és jogi személyek tamogatasai;

az Egyesulet gazdasagi, vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevétele;
rendezvény bevétele;

egyéb bevételek.
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Az Egyesllet bevételeivel onalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az
Egyesiilet tagjai az Egyesiilet tartozasaiért — a befizetett tagdijakon tulmenéen — nem
felelnek.

Az Egyesiulet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabalyban
meghatarozott tevékenységére forditja.

Az Egyesllet pénzeszkdzeit bankszamlan illetéleg hazipénztarban kezeli.

X. Az Egyesiilet megsziinése

Az Egyesllet megszinik, ha
a. aKozgyiilés a feloszlasat vagy mas tarsadalmi szervvel val6 egyestilését kimondja
b. amennyiben az arra jogosult szerv feloszlatja, vagy megsz(inését megallapitja

Az Egyestlet megsziinése esetén vagyonat elsédlegesen a hitelez6k kielégitésére kell
forditani. A hitelezdk kielégitése utani vagyon felhasznalasanak modjardl a Kozgydilés dont.

A koézhasznu szervezet a kdzhasznu jogallasanak megsziinésekor koteles esedékes
koztartozasait rendezni, illetdleg kozszolgaltatas ellatasara iranyuld szerz6déseébdl eredd
kotelezettségeit id6aranyosan teljesiteni.



Xl. Iranyadé jog

Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a magyar jog mindenkor hatalyos
vonatkozé szabalyait, mindenekeldtt az 1959. évi IV. torvényben, az 1997. évi CLVI.
torvényben, valamint az 1989. évi Il. torvényben foglaltakat kell alkalmazni.

Jelen Alapszabaly az alairas napjan 1ép hatalyba.

Budapest, 2008. 11. 03.

~JAM” Kérus Kézhasznu Egyesiilet

Jelen Alapszabalyt készitettem és a feltlintetett datum napjan ellenjegyzem:



